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Centar za odgoj i obrazovanje Rudolf Steiner Daruvar raspisuje
NATJECAJ
za radno mjesto

1. Struéni radnik u sustavu socijalne zastite 2 - voditelj mjere intenzivne struéne pomogi i
nadzora nad ostvarivanje skrbi o djetetu (intenzivni nadzor)

1 kandidata/kinje na neodredeno vrijeme uz probni rok

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nacin rada: 2 smjene

Opéi uvjeti: zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij, odnosno integrirani
preddiplomski ili diplomski sveudili$ni studij socijalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije ili
edukacijske rehabilitacije ili preddiplomski sveutilidni studij socijalnog rada i diplomski
sveucilini studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna stru¢na
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost
socijalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije ili edukacijske rehabilitacije

Posebni uvjeti:

- poloZen strucni ispit

- odobrenje za rad nadlezne komore

- vozacka dozvola B. kategorija — aktivan vozac

-nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261.Zakona o socijalnoj skrbi (NN 71/23, 156/23, 61/25)

Opis poslova: provodenje mjere za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta temeljem Obiteljskog
zakona pruZanjem intenzivne struéne pomodi roditeljima, kada je utvrdeno da je djetetom razvoj
ugrozen, a roditelji su spremni i sposobni promijeniti svoje pona3anje kako bi se sprijeilo izdvajanje
djeteta iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja
tjedno, a po potrebi i Ceice, prilikom Cega se pruza pojacana pomoé, vodstvo i modeliranje
odgovarajucih ponasanja roditelja, sukladno programu rada provodenja mjere intenzivne strucne
pomoci i nadzora.

Po primitku u radni odnos, struc¢ni radnik je obavezan sudjelovati i zavr3iti dodatni standardizirani
program stru¢nog usavrSavanja za voditelja mjere intenzivne struéne pomo¢i i nadzora nad
ostvarivanjem skrbi o djetetu prije poCetka rada s obiteljima te ¢e navedeni program struénog
usavr8avanja biti osiguran od strane poslodavca.

Za valjanu prijavu kandidati/kandidatkinje duzni su priloZiti izvornik ili presliku:

- vlastoruéno potpisanu prijavu s numeriranim popisom priloZzene dokumentacije

- vlastoruéno potpisan Zivotopis

- dokaza o drZavljanstvu (vaZzeéa osobna iskaznica, vojna iskaznica, putovnica odnosno
domovnica ako kandidat/tkinja nema ni jedan od navedenih dokumenata, sve sukladno €l. 29.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu, NN 53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15,
102/19)

— izvoda iz matiéne knjige rodenih

- elektroni¢ki zapis odnosno potvrdu o radnom stazu HZMO (€l. 2. Pravilnika o elektroni¢kom
zapisu podataka iz podrucja radnih odnosa, NN 32/15), ne stariji od 30 dana

- dokaza o zavr§enom odgovaraju¢em obrazovanju ( diploma)



- dokaza o poloZzenom struénom ispitu (uvjerenje)

-odobrenja za samostalan rad (licenca)

—-dokaza o zavr§enom programu struénog usavr§avanja za voditelja mjere ( ukoliko je kandidat isti
vecé zavrSio)

- uvjerenje nadleZnog suda da protiv kandidata/kinje nije pokrenut kazneni postupak, ne starijeg
od mjesec dana

- dokaza o poloZzenom vozatkom ispitu B-kategorije.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
mogu biti pozvani na razgovor i /ili testiranje i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti, vjestina
bitnih za obavijanje poslova radnog mjesta. Kandidat koji ne pristupi razgovoru/testiranju/provjeri
smatra se da je povukao prijavu i vie se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidat/tkinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duZan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se nato pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kandidatkinje samo pod posebnim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz &lanka 102. stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19i 84/21) da uz prijavu na natjecaj za sva radna
mjesta dostave dokaze iz &lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19i 84/21).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: > itelji.gov.hr/z
a dodatne informacije o dokazima Koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potrazZiti na slijedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/User // 9 inac/Zapo%C5%A1ljavanje/ 9
20DOKAZA%207ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20P NOSTI% 9 %C5%A1
VANJU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno €lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/91,27/93,58/93, 2/94,76/94,108/95,
108/96,82/01,103/03,148/13 i1 98/19 ) uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i je$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno &lanku 48.Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natje€aj duZni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoS8ljavanju sukladno €lanku 9.Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,152/14,39/18 i
32/20), uz prijavu na natje¢aj duzni su osim doka o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaze
o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u smislu zakona smatraju se javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju€ivo preporu¢enom postom u roku od 8
dana od dana objave natje¢aja na stanicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i web stranica
Centra.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje dobrovoljnu i izri€itu privolu Centru za odgoj i obrazovanje
Rudolf Steiner Daruvar, kao voditelju obrade osobnih podataka, da prikuplja, koristi, objavljuje i
obraduje osobne podatke kandidata isklju¢ivo u svrhu provedbe natje&ajnog postupka sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016.godine o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o za$titi podataka).

Nepotpune, nepotpisane i/ili nepravovremene prijave neée se razmatrati.
Prilikom zapos§ljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju.

Odabrani kandidat/-kinja obvezan/-a je prije potpisivanja ugovora o radu dostaviti izvornike ili
ovjerene preslike trazenih dokumenata.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljucivo preporuéenom
postom na adresu: Centar Rudolf Steiner Daruvar, Masarykova 85, 43500 Daruvar s naznakom:
»Za natjeéaj — ne otvarajl«. Potrebno je i navesti na koje radno mjesto aplicira.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izvrSiti izbor, a u tom slu€aju ravnatelj donosi odluku o
neizboru odnosno odluku o ponistenju natjeaja. Protiv navedene odluke nije dopus$teno
podnosenje pravnih lijekova.

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za kaznena djela i prekr3aje iz Clanka 261. stavka 1.
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar ¢e za odabranog kandidata/kandidatkinju po sluzbenoj duznosti
pribaviti podatke.

O rezultatima javnog natjetaja kandidati ¢e biti obavije$teni putem elektroniCke poste i putem

web stranice Centra za odgoj i obrazovanje Rudolf Steiner Daruvar: www.crsd.hr

Centar Rudolf Steiner Daruvar






